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=¥ CONSIDERACIONES GENERALES.

1. Introduccidn

El Sistema Municipal de planeacion se orienta hacia el Presupuesto Basado en Resultados
(PBR) mediante una serie de pasos sistematicos que son la Planeacién, Programacion,
elaboracion del Presupuesto de egresos, seguimiento y evaluacion de los programas
presupuestales, todo enmarcado en la Metodologia del Marco Logico (MML).

Por lo anterior la implementacion de politicas publicas contenidas en el Plan Estatal de
Desarrollo requiere la implementacion de Programas Presupuestales, (Pp), que son un
conjunto de Proyectos que las unidades administrativas desarrollan para el cumplimiento
de las metas y objetivos constituidos en el Plan Municipal de Desarrollo de Tlahuelilpan
2024 - 2027.

El Programa Anual de Evaluacion mide el Impacto de desempefio de los Programas
Presupuestales, esto permite mantener una planificacién y toma de decisiones basada en
evidencias y metas medibles; esto facilitard tener evaluaciones precisas para una
retroalimentacion en el proceso de planeacion municipal y plantear nuevos elementos de
prospectiva.

El Sistema de Evaluacién de Desempefio (SED), se considera como punto medular en el
desarrollo municipal, que realizara durante el ejercicio 2025 las evaluaciones periédicas
trimestrales para encontrar areas de mejora a fin de atender la ejecucion y dar a conocer el
grado de cumplimiento de los objetivos y metas de la Administraciéon Publica Municipal
previstas en el Plan Municipal de Desarrollo de Tlahuelilpan 2024 - 2027.

Es necesario que la Presidencia Municipal de Tlahuelilpan, Hidalgo realice de la misma
manera la programacion para la evaluacion de los Programas ejecutados en el ejercicio
2025, los cuales deberan proveer informacién sobre su pertinencia, su uso, efectividad,
sustentabilidad y beneficio social.

2. Fundamento Legal.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios;

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;

Ley de Coordinacién Fiscal;

Ley General de Contabilidad Gubernamental;

Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2024;

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion;

Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados;
Ley General de Responsabilidades Administrativas;

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion;

Constitucion Politica del Estado de Hidalgo;

Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Hidalgo;

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Hidalgo;
Ley Organica Municipal del Estado de,Hidalgo
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Determinar las evaluaciones y monitoreo a los Programas Presupuestales (Pp) financiados
por Recursos Municipales, Estatales, Federales y Extraordinarios ejecutados en el ejercicio
2025, con el fin de verificar el cumplimiento de las metas y objetivos planteados en el Plan
Municipal de Desarrollo de Tlahuelilpan 2024-2027, que permita la pertinencia, operacion,
efectividad y sustentabilidad, que permita, en su caso, realizar acciones de mejora en las
acciones municipales.

4. Objetivos Especificos

v Definir el tipo de evaluaciones de los programas presupuestarios y el tipo de
evaluacion que se aplicaran durante el ejercicio;

v' Establecer la cronologia y calendarizacién de las ejecuciones de las evaluaciones
de los Programas Presupuestarios;

v' Conocer el grado del cumplimiento de las metas y objetivos municipales y
presupuestales a través de evaluaciones trimestrales;

v" Incorporar los resultados de las evaluaciones para la toma de decisiones en el
cumplimiento de los objetivos y metas municipales;

v' Determinar la coordinaciéon intramunicipal que se llevara a cabo para los trabajos de
la evaluacién;

v Difundir los resultados de las evaluaciones a través del seguimiento de aspectos
Susceptibles de mejora (ASM).

5. Glosario.

a) Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM): Los hallazgos, debilidades, oportunidades
y amenazas que son presentadas por el evaluador como recomendaciones que
derivan de los resultados de las evaluaciones y deben ser atendidas una vez
formalizado el Plan de Trabajo para mejorar el desemperio, los resultados y el
cumplimiento de metas y objetivos de los Programas presupuestarios y la ejecucion
de los Recursos Federales;

b) Comité de Control Interno Institucional (COCODI): Comité de Desempefio
Institucional;

c) Unidad de Contraloria: Organo Interno de Control Municipal;

d) Evaluacién: El andlisis sistematico y objetivo de la operacién de los Programas
presupuestarios y del proceso de ejecucion de los Recursos Municipales, Estatales,
Federales y Extraordinarios que tiene como finalidad determinar la pertinencia y el
logro de sus objetivos y metas, asi como su eficiencia, eficacia, calidad, resultados,
impacto y sostenibilidad, en funcion del tipo de evaluacion realizada;

e) Evaluaciéon de Disefio: El analisis y valoracion del disefio del Programa
presupuestario, que tiene la finalidad de identificar si el programa contiene los
elementos necesarios que permiten prever de manera cronoldgica el logro de sus
metas y objetivos, a efecto de instrumentar mejoras;

Tel. 763 78 60010
presidenciamunicipal@tlahuelilpan.gob.mx
www.tlahuelilpan.gob.mx

Av. Universidad S/N, Col. Centro,
Tlahuelilpan Hidalgo. C.P. 42780.




1 ¢

. -
Tlahuelilpan HIDALGO
Gobierno Municipal 2024-2027 PRIMERO EL PUEBLO

CON TRABAJO Y UNIDAD

f) Evaluacion Especifica de Desempeiio: El seguimiento y evaluacion sistematica del
Programa presupuestario o Recursos Municipales, Estatales, Federales y
Extraordinarios, que permiten la valoracion objetiva de la ejecucion de las politicas
publicas a través de la verificacién del cumplimiento de metas y objetivos con base
en indicadores estratégicos y de gestidn;

g) Evaluaciéon externa: Se realiza a través de personas fisicas o morales
especializadas y con experiencia probada en la materia que corresponda evaluar,
que cumplan con los requisitos de independencia, imparcialidad, transparencia y los
demas que se establezcan en las disposiciones aplicables;

h) Indicadores: Herramienta que nos permite monitorear y conocer el resultado de las
acciones emprendidas respecto a los objetivos o0 metas planteadas por la
Administracion Municipal y que se encuentran vinculados a los Programas
presupuestarios;

i) Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): El instrumento de monitoreo
construido con base en la Metodologia del Marco Légico que permite entender y
mejorar el disefio de los Programas presupuestarios e identificar sus objetivos, sus
relaciones causales, indicadores, medios de verificacién y supuestos o riesgos que
pueden influir en su éxito o fracaso;

i) MML.: Metodologia del Marco Logico, herramienta para la elaboracion de la Matriz
de Indicadores para Resultados;

k) MIR: Matriz de Indicadores para Resultados; herramienta de planeacion estratégica
que, en forma resumida, que establece los objetivos de un programa y su alineacion
con aquellos de la planeacidn estatal y sectorial;

[) PAE: Programa Anual de Evaluacion;

m) PbR: Presupuesto basado en Resultados;

n) Plan Municipal de Desarrollo (PMD): Es un instrumento de planeacion que
comprende generalmente el periodo de gestion de la administracion en turno, donde
se proponen proyectos y acciones prioritarias como respuesta a la problematica
municipal.

0) Programa presupuestario (Pp): Categoria programatica que permite organizar, en
forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas
federales y de aquellos transferidos a las entidades federativas, municipios y
alcaldias de la Ciudad de México, a cargo de ejecutores del gasto publico federal
para el cumplimiento de sus objetivos y metas, asi como del gasto no programable;

p) Sistema de Evaluacién de Desempefio (SED): permite evaluar el desempefo
gubernamental en la ejecucién de politicas publicas, para mejorar la toma de
decisiones, mediante el monitoreo y seguimiento de los indicadores estratégicos y
de gestion;

g) Sujetos evaluados: A las unidades administrativas que integran la Presidencia
Municipal de Tlahuelilpan, Hidalgo;

r) TDR: Términos de Referencia que definen los objetivos, las caracteristicas y los
aspectos metodoldgicos y las fechas relevantes con las que seran realizadas las
evaluaciones;

s) Unidad Administrativa (UA): Son las Secretarias, Direcciones generales o
equivalentes a las que se les confieren atribuciones especificas dentro de la
Presidencia Municipal de Tlahuelilpan, Hidalgo. Son elementos clave para la
elaboracion del Programa de Evaluacion.
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DIAGNOSTICOS

El presente Plan Anual de Evaluacion (PAE) se ha disefiado de la necesidad de crear
estrategias administrativas, que permitan mejorar la visién de la poblacién objetivo y que
ayude a cubrir sus necesidades; por lo tanto, las unidades Administrativas deberan
proponer Pp que ayuden a mitigar las necesidades de la poblacion Objetivo ligada a sus
funciones, que durante el ejercicio fiscal 2025 ejerceran y deriven de un diagndstico sujeto
a revision técnica.

Para la elaboracion o actualizacion del diagnéstico al que hace referencia este apartado la
unidad administrativa encargada de la Planeacién de la MIR debera analizar lo siguiente:

l. Antecedentes del Problema;
1. Definicién del Problema;

M. Justificacion del Pp;

V. Estado Actual del Problema;
V. Evolucion del Problema;

VI. Arbol de Problemas:

VIl.  Arbol de Objetivos;

VIIl.  Arbol de Soluciones
IX. Elaboracion de la MIR.
X. Fichas Técnicas de Evaluacion

En cumplimiento a la Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la Presidencia
Municipal de Tlahuelilpan, Hidalgo, las areas involucradas en la coordinacion institucional
relativo seran:

v Direccién de Planeacion: Area que funge como coordinador de la instrumentacion
de la elaboracion de la MIR;

v' Direccién de Administracién: Unidad administrativa que vigila y proveer los
recursos en relacion y congruencia con los programas presupuestarios que se
desprende del Programa Institucional de Desarrollo dla Presidencia Municipal de
Tlahuelilpan, Hidalgo. Proveyendo que estos recursos deberan ser utilizados de
manera racional y con el enfoque de resultados;

v" Unidad de Contraloria: Unidad administrativa encargada de planear, programar,
ejecutar, organizar y coordinar el Programa de control y/ evaluacién, asi como
fiscalizar el ejercicio del gasto publico;

v Los Sujetos Evaluados: A la unidad administrativa que forma parte de la
Presidencia Municipal de Tlahuelilpan, Hidalgo, y que haya instrumentado en 2024
el programa presupuestario;

v' Los evaluadores externos: Aquellas personas con experiencia y conocimiento en
materia de evaluacion y que cumplan los requisitos de independencia, imparcialidad,
transparencia, pueden ser:

* Instituciones académicas de educacién superior y de investigacion:

* Personas fisicas o juridico colectivas especializadas en la materia: y

+ Organismos especializados, de caracter nacional o internacional, que
cuenten con reconocimientos aplicables.
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v' Diagnéstico de los Programas Presupuestario (Pp): El Diagnéstico del Programa
Presupuestario es uno de los elementos indispensables dentro de la definicion de
una politica publica, ya que a través de este se establece la manera en que un
programa presupuestario contribuira al cumplimiento de los objetivos estratégicos.

Estos ejercicios de andlisis deben justificar la creaciébn o permanencia de un programa
presupuestario, mediante la correcta identificacion del problema o necesidad que se busca
resolver, a partir del cual se analizan sus causas y efectos, se definen criterios de cobertura
y se plantean medidas de intervencion, considerando la existencia de brechas de
desigualdad, grupos en situacion de vulnerabilidad, zonas prioritarias, entre otros.

1. MONITOREO

El monitoreo de indicadores permite coordinar, garantizar y facilitar el acceso publico
permanente, a la consulta y obtencion de informacién de los programas publicos que
inciden positivamente en el bienestar de las personas, que son operados por las distintas
unidades administrativas.

El seguimiento de indicadores fortalece la rendicion de cuentas a la ciudadania mediante la
difusion de los resultados alcanzados sobre el logro de objetivos y metas planteadas junto
con los procesos de Planeacion, Programacion y Presupuestacion, posibilitando la
consolidacion de la Gestién para Resultados y del Sistema de Evaluacion del Desempefio
(SED) haciendo posible una asignacion de los recursos publicos més eficiente y para los
cuales se establece lo siguiente:

v La Contraloria realizara y coordinara acciones de monitoreo y seguimiento, en el
marco de su competencia, con base en la MIR y otros instrumentos de seguimiento,
con el propésito de medir los objetivos y resultados de los Pp y las politicas publicas,
los cuales seran fundamento para la evaluacién de estos;

v La Direccién de Planeacion, en el marco de su coordinacion, revisara la calidad de
los objetivos e indicadores de las MIR, con base en las actividades que se
programen las UA, con la finalidad de fortalecer las acciones de monitoreo para el
proceso de programacion y presupuestacion 2025;

El procedimiento del registro y de avances de metas de indicadores y programas
presupuestarios de tipo institucional sera el siguiente:

* Analizar y registrar los avances del cumplimiento de las metas y objetivos de
los Programas Presupuestarios;

* integrar evidencia con los elementos que sustenten el avance de la meta
planteada inicialmente.

* Se llevaran a cabo durante el segundo trimestre del afio y sus resultados,
asi como aquellos que deriven de las acciones de monitoreo y evaluacion,
deberan ser retomados por las dependencias y entidades para la mejora de
las MIR, en el marco del proceso de programacién y presupuestaciéon para
el ejercicio fiscal 2025. [
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IV. PROCESO DE EVALUACION

La Evaluacion de Indicadores de los programas es un instrumento que permite evaluar la
construccion y el disefio de los indicadores de resultados, servicios y gestion que integran
la MIR de un programa, a fin de proveer informacioén que permita mejorar el planteamiento
de instrumentos apropiados para darle seguimiento a su desempefio.

A partir de la aplicacion de la Evaluacion de Indicadores se busca identificar areas de mejora
en la construccion y el disefio de los indicadores estratégico y de gestién, y establecer
sugerencias para perfeccionar su planteamiento que permitan monitorear apropiadamente
el desempefio del Programa Presupuestal.

1. Metodologia

v' Alineacion de indicadores con el Plan Municipal de Desarrollo 2024 — 2027 y
funciones establecidas;

v' Evaluacion de la Metodologia de Marco Légico (MML) y alineacion al arbol de
problemas y arbol de objetivos;

v' Congruencia de la Matriz de Indicadores para Resultados (l6gica vertical y

horizontal);

Consistencia técnica de indicadores;

Valoracion de la Programacion de las metas de indicadores;

Interpretacion de los resultados de los indicadores del primer, segundo, tercer y

cuarto trimestre de 2025;

Recomendaciones y Aspectos Susceptibles de Mejora ASM y

Propuesta de ajuste de la MIR y Fichas Técnicas.

AN

AN

2. Tipos de evaluacion

A. Evaluacién del Disefio Programatico (EDP): Analiza sistematicamente el disefio
y desempefio global de los programas, para mejorar su gestion y medir el logro de
sus resultados con base en la Matriz de Indicadores para Resultados;

I.  Si el (Pp) identificd correctamente el problema o necesidad prioritaria al que va

dirigido, y esta disefiado para solventarlo;

II.  La contribucion del (Pp) al cumplimiento del PMD, de los objetivos, estrategias y a
lineas de accion, asi como de los objetivos estratégicos del sujeto evaluado;

lll.  Laldgica vertical y horizontal de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) del
Pp;

IV.  La poblacién potencial y objetivo, con base en la distribucion de la necesidad,
especificando la poblaciéon atendida respecto a la poblacién potencial;
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B. Evaluacion de Procesos (EP): Analiza mediante trabajo de campo, si el programa
lleva a cabo sus procesos operativos de manera eficaz y eficiente, y si contribuye al
mejoramiento de la gestion;

I.  Los mecanismos de organizacion y gestion del Pp, incluyendo las acciones de
mejora y simplificacion recientes;
II.  Laadministracién financiera de los recursos;
lll. La eficacia operativa del Pp;
V. La sistematizacion de la informacion;
V.  Elcumplimiento y avance en los indicadores de gestion;

C. Evaluacion de Impacto (El): Identifica el cambio en los indicadores a nivel de
resultados, atribuible a la ejecucién del programa presupuestario;

I.  Los instrumentos disponibles que le permiten al Pp medir los resultados alcanzados
en el ambito de sus propoésitos y fines;
II. Lacalidad de las evaluaciones de impacto que se hayan realizado tanto en el ambito
de Fin como de Proposito, considerando la metodologia aplicada, el impacto logrado
en el bienestar de la poblacion, los resultados identificados, asi como el uso y
aplicacion de los mismos;
lll.  La difusion de los resultados y evaluaciones del Pp;
IV.  La utilizacién de la informacion generada para mejorar su desempefio.

D. Evaluacion de Consistencia y Resultados (ECyR): Analiza el disefio, operacion
y medicion de los resultados de un Programa presupuestario de manera general,
lentificando areas de mejora en cualquiera de los aspectos analizados;

l. Se identifican las deficiencias en el disefio, operacién y medicién de los
resultados;

Il. El disefio y operacion del Pp, permite proveer de informacién que retroalimente
Su gestion y resultados;

M. La operacion del Pp en los distintos niveles;

\VA La identificacion de los problemas que obstaculizan la operacion del Pp;
V. La descripcion de buenas practicas;
VI. La adecuacion, aplicacion, deficiencia o insuficiencia de los procesos para lograr

sus objetivos planteados.
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E. Evaluacién Especifica de Desempefio (EED): Identifica el avance en el
cumplimiento de los objetivos y metas establecidas en un Programa presupuestario,
mediante el analisis de indicadores de resultados, de servicios y de gestion de los
programas sociales;

I.  Reportar los resultados y productos del Pp, mediante el analisis de los indicadores
de la MIR, asi como de los hallazgos relevantes derivados de las evaluaciones'
externas y otros documentos del programa;

Il Analizar el avance de las metas de los indicadores de la MIR, respecto de afios
anteriores y el avance en relacion con las metas establecidas;

lll.  Identificar los principales Aspectos Susceptibles de Mejora del Pp;
IV.  Analizar la evolucion de la cobertura y el presupuesto del Pp;
V. Identificar las fortalezas, los retos y las recomendaciones del Pp.

3. Responsabilidades de los sujetos evaluados.

l. Las evaluaciones se realizardn atendiendo a lo establecido en el Marco Légico;

. Las evaluaciones externas se llevardn a cabo personas fisicas o morales
especializadas bajo el mecanismo de la legislacion establecida, que tengas
experiencia, imparcialidad, transparencia, con cargo al presupuesto de la unidad
administrativa evaluada;

Ill.  Los sujetos evaluados, posterior a la publicacion del PAE-2025, deberan entregar
un programa de ejecucion (PE) el cual debera contener fechas y entregables que
habran de integrar la evaluacion, asi como su fecha de término, conforme al modelo
establecido;

IV.  La entrega de los documentos finales de la evaluacién, asi como la celebracion de
las conciliaciones de avance, se sujetaran al calendario establecido;

V. Para las evaluaciones de los Programas presupuestarios, el evaluador debera
elaborar los Términos de Referencia (TdR) respectivos, conforme a las
caracteristicas particulares de cada evaluacion e incluiran el objetivo de la
evaluacion, los alcances, metodologia, perfil del equipo evaluador y productos
esperados, los cuales podran basarse en los Modelos de Términos;

VI.  Los Sujetos evaluados deberan atender los (ASM) de las evaluaciones practicadas
mediante la celebracién del "Convenio para la Mejora del Desempefio y Resultados
Gubernamentales”;

VII.  La evaluacién de los Programas presupuestarios debera realizarse conforme a los
estandares normativos; mediante trabajo de campo y de gabinete, cuando por su
naturaleza asi se determine, se integrara el informe correspondiente que contendra
un analisis;

VIIl.  Las evaluaciones que integran el PAE 2025, deberan analizar la informacion
correspondiente al ejercicio fiscal inmediato anterior, con excepcién de los
Programas presupuestarios de nueva creacion;

IX.  Los Sujetos Evaluados deberan remitir junto con la entrega del Informe Final de
Evaluacién, el formato para la difusién de los resultados de las evaluaciones de los
recursos federales, Estatales, Municipales y Extraordinarios;
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cordllitas fas “eVatuaciones, se iniciara el proceso de elaboracion del "Convenio

para la Mejora del Desempefio y Resultados Gubernamentales", que contiene los

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM), las acciones comprometidas y las fechas

de su cumplimiento;

Xl.  La Presidencia Municipal de Tlahuelilpan, Hidalgo debera dar a conocer de forma
permanente a través de sus respectivas paginas de Internet, en un lugar visible y de
facil acceso, los documentos y resultados de todas las evaluaciones existentes de
los Programas presupuestarios;

Xll.  Concluidas las evaluaciones, se iniciara el proceso de elaboracion del "Convenio

para la Mejora del Desempefio y Resultados Gubernamentales"”, que contiene los

Aspectos Susceptibles de Mejora,;

Xll.  El Sujeto Evaluado remitira al Organo Interno de Control (CIM), la carpeta con las
evidencias documentales que demuestren las acciones emprendidas para dar
atencion a los ASM contenidos en el Convenio.

XIV.  En cuanto se agoten las acciones para dar cumplimiento a los ASM establecidos en

el Convenio, se celebrara el Acta de Atencion de los ASM derivados del Convenio,
con lo cual se dara por concluido el proceso de evaluacion.

V. PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS.

- PERIODO DE
UNIDAD EVALUADA PROGRAMA ELEMENTO TIPO DE EVALUACION EJECUCION
Ayuntamiento Programa Revision de Evaluacion Especifica de .
. . . - Trimestral
Municipal Presupuestario Indicadores Desempefio
Ayuntamiento Programa Revisién de Evaluacién Especifica de .
. . . ~ Trimestral
Municipal Presupuestario Indicadores Desempefio
. . Programa Revision de Evaluacién Especifica de .
Comunicacion Social . . ~ Trimestral
Presupuestario Indicadores Desempeiio
e . Programa Revision de Evaluacion Especifica de .
Comunicacion Social . . ~ Trimestral
Presupuestario Indicadores Desempeio
DIF Municipal Programa . Rey|3|on de Evaluacién Espe~c|f|ca de Trimestral
Presupuestario Indicadores Desempefio
DIF Municipal Programa . Rey|S|0n de Evaluacion Espe~C|flca de Trimestral
Presupuestario Indicadores Desempefio
pireccidy d? . Programa Revision de Evaluacion Especifica de .
Desarrollo Econdmico . . ~ Trimestral
- Presupuestario Indicadores Desempefio
y Turismo
Direcciog d? . Programa Revisién de Evaluacién Especifica de .
Desarrollo Econémico . . ~ Trimestral
- Presupuestario Indicadores Desempeiio
y Turismo
Direccion de Programa Revision de Evaluacion Especifica de .
3 . . ~ Trimestral
Informatica Presupuestario Indicadores Desempefio
Direccion de Programa Revision de Evaluacion Especifica de .
" . . ~ Trimestral
Informética Presupuestario Indicadores Desempeiio
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EJECUCION

Direccion de L - -
. . Programa Revisién de Evaluacién Especifica de .
Seguridad Publica y . . ~ Trimestral
A - Presupuestario Indicadores Desempefio
Transito Municipal
Direccion de . i -
. . Programa Revision de Evaluacién Especifica de .
Seguridad Publica y . . ~ Trimestral
. - Presupuestario Indicadores Desempefio
Transito Municipal
Oficialia Mayor Programa . Rey|3|on de Evaluacién Espe~C|f|ca de Trimestral
Presupuestario Indicadores Desempefio
Oficialia Mayor Programa ' Rey|5|0n de Evaluacion Espef:lflca de Trimestral
Presupuestario Indicadores Desempefio
Oficialia Mayor Programa _ Rey|3|on de Evaluacion Espe~0|f|ca de Trimestral
Presupuestario Indicadores Desempefio
. e Program Revisién Evaluacién E ifi .
Oficialia Mayor ograma EVISIO de aluacio spe~c ca de Trimestral
Presupuestario Indicadores Desempefio
- Program Revisién Evaluacién E ifi .
Oficialia Mayor ograma EVISIO de aluacion Especiiica de Trimestral
Presupuestario Indicadores Desempeiio
. - P Programa Revision de Evaluacion Especifica de .
Presidencia Municipal . . . Trimestral
Presupuestario Indicadores Desempeio
. . . Programa Revision de Evaluacion Especifica de .
Presidencia Municipal . . ~ Trimestral
Presupuestario Indicadores Desempefio
h . - Programa Revision de Evaluacion Especifica de .
Presidencia Municipal . . ~ Trimestral
Presupuestario Indicadores Desempefio
Secretaria de Programa Revisién de Evaluacién Especifica de .
. . . ~ Trimestral
Desarrollo Social Presupuestario Indicadores Desempefio
Secretaria de Programa Revision de Evaluacién Especifica de .
. . . ~ Trimestral
Desarrollo Social Presupuestario Indicadores Desempefio
Secretaria de Obras Programa Revision de Evaluacién Especifica de .
L . . ~ Trimestral
Publicas Presupuestario Indicadores Desempefo
Secretaria de Obras Programa Revision de Evaluacion Especifica de .
L . . o Trimestral
Publicas Presupuestario Indicadores Desempefio
Secretaria de Obras Programa Revision de Evaluacion Especifica de .
o . . ~ Trimestral
Publicas Presupuestario Indicadores Desempefio
Secretaria de Programa Revision de Evaluacion Especifica de .
. ) . . ~ Trimestral
Tesoreriay Finanzas | Presupuestario Indicadores Desempefio
Secretaria de Programa Revision de Evaluacién Especifica de .
. . . . N Trimestral
Tesoreriay Finanzas | Presupuestario Indicadores Desempeiio
Secretaria General Programa Revisién de Evaluacién Especifica de .
ol . . o Trimestral
Municipal Presupuestario Indicadores Desempefio
Secretaria General Programa Revision de Evaluacién Especifica de .
- . . ~ Trimestral
Municipal Presupuestario Indicadores Desempefio
Secretaria General Programa Revision de Evaluacion Especifica de .
. . . ~ Trimestral
Municipal Presupuestario Indicadores Desempefio
Secretaria General Programa Revision de Evaluacion Especifica de .
S . . ~ Trimestral
Municipal Presupuestario Indicadores Desempefio
Secretaria General Programa Revision de Evaluacion Especifica de .
. . . ~ Trimestral
Municipal Presupuestario Indicadores Desempefio
Secretaria General Programa Revisién de Evaluacién Especifica de .
. . . ~ Trimestral
Municipal Presupuestario Indicadores Desempefio
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LTS SIPINNA Presupuestario Indicadores Desempefo Trimestral
SIPINNA Programa . Rey|3|on de Evaluacion Espe~0|flca de Trimestral
Presupuestario Indicadores Desempeiio
Unidad de Programa Revision de Evaluacién Especifica de .
. . . ~ Trimestral
Contraloria Presupuestario Indicadores Desempefio
Unidad de Planeacion Programa . Rey|3|0n de Evaluacién Espe~c|f|ca de Trimestral
Presupuestario Indicadores Desempefio
Unidad de Planeacion Programa . Rey|5|on de Evaluacion Espe~c|f|ca de Trimestral
Presupuestario Indicadores Desempefio
Unidad de Programa Revisién de Evaluacién Especifica de .
. . . ~ Trimestral
Transparencia Presupuestario Indicadores Desempeiio
Unidad de Programa Revision de Evaluacion Especifica de .
. . . o Trimestral
Transparencia Presupuestario Indicadores Desempefio

Las Unidades administrativas que ejecuten presupuesto y que se relacionan en el
Presupuesto de Egresos del ejercicio 2025 y deberan ser evaluados en materia de disefio,
implementacioén, ejecucién y cumplimiento del Pp, de conformidad al calendario establecido
por la Unidad de Contraloria con base en el modelo de la TdR.

La Unidad Administrativa informara de los cambios sustanciales en los objetivos de los
proyectos a efecto de que se determine, en su caso, la realizacion de la evaluacién que

corresponda.

La contraloria interna se obligard a dar a conocer el cronograma de trabajo a través del
portal de internet de la Presidencia Municipal de Tlahuelilpan, Hidalgo para el conocimiento

y observancia de la ejecuciéon de las acciones establecidas en el mismo.

VI. CALENDARIO DE EVALUACION.

Producto o entrgable

Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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RESULTADO DE LAS EVALUACIONES Y USO DE LA INFORMACION

v Poslerior a la entrega del informe final de evaluaciones, los Sujetos Evaluados,
deberan suscribir el "Convenio para la Mejora del Desempefio”, considerando los
Aspectos Susceptibles de Mejora que sean factibles de cumplir conforme a la fecha
establecida, y que sean de beneficio al Pp;

¥ La unidad administrativa evaluada realizara las aclividades que sean necesarias
para el cumplimiento de los ASM y generara las evidencias documentales que
acrediten su atencion, las cuales enviard mediante oficio a la Secretaria y a la
Contraloria, lo cual debera articularse invariablemente a la planeacién y proceso
presupuestario subsecuente;

v En cuanto sean atendidas las acciones para dar cumplimiento a los ASM
establecidos en el Convenio, se llevara a cabo la celebracion del "Acta de Atencion
de los ASM", documento que pone fin al proceso de evaluacion;

v Si bien el proceso de evaluacion termina una vez firmada y publicada el "Acta de
Atencion de los ASM", la mejora del Pp debe ser continua y constante,
implementando las acciones pertinentes para el logro de los objetivos municipales.

VIIl.  SANCIONES

Los actos u omisiones que impliquen el incumplimiento a lo establecido en el Programa
Anual de Evaluacion, seran sancionados de conformidad con lo previsto en La Ley General
de Responsabilidades Administrativas y las demas disposiciones aplicables vigentes en la
materia.

IX. VIGENCIA

Para efecto de las obligaciones de los Sujetos Evaluados, el "Programa Anual de
Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2025 de los Programas presupuestarios de la
Presidencia Municipal de Tlahuelilpan, Hidalgo", entra en vigor el dia habil siguiente a su
publicacién en la pagina de internet de la Presidencia Municipal de Tlahuelilpan, Hidalgo.

Lic. NorrhaLstE s
Presidenta Municipz
de Tlahuelilpan, Hidalgo.

Hidalgo.
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